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 Harmonogram
Spotkania szkoleniowe

	
	Semestr I

	Kwiecień 2015 r.
	Budowanie zespołu zarządzającego
	· Jakie mamy osobowości i co z tego dla nas wynika?

· Czym jest sukcesja?

· Jak chcemy współpracować prowadząc nasz biznes?

	Maj 2015 r.
	Komunikacja międzyludzka w biznesie.
	· Jak mówić, żeby ludzie nas słuchali?
· Jak słuchać, żeby ludzie nam mówili?

· Jak się skutecznie porozumiewać?

	Czerwiec 2015 r.
	Zarządzanie ludźmi
	· Jak skutecznie zlecać pracę?
· Jak egzekwować prawidłowe wykonanie? 

· Jak utrzymać dyscyplinę?


	
	Semestr II

	Wrzesień 2015 r.
	Budowanie zaangażowania.
	· Czym jest zaangażowanie?
· Czym jest motywacja?
· Jak wspierać zaangażowanie i motywować siebie i ludzi?

	Październik 2015 r.
	Radzenie sobie w trudnych sytuacjach biznesowych.
	· Jak rozwiązywać problemy?
· Jak komunikować nieprzyjemne informacje?
· Jak radzić sobie z presją i krytyką?

	Listopad 2015 r.
	Rozwiązywanie konfliktów.
	· Czym jest konflikt?
· Jakie są typy konfliktów?
· Jak negocjować / mediować w sytuacjach konfliktowych?

	
	Semestr III

	Styczeń 2016 r.
	Organizacja pracy i zarządzanie czasem
	· Jak skutecznie stawiać cele?
· Jak priorytetyzować zadania?
· Jak efektywnie planować pracę swoją i innych?

	Luty 2016 r.
	Zarządzanie projektami
	· Czym jest projekt?
· Jakie projekty prowadzimy w naszych firmach?
· Jak skutecznie wykorzystywać narzędzia zarządzania projektami w praktyce?

	Marzec 2016 r.
	Warsztaty strategiczne
	· Strategia błękitnego oceanu

· Organizacja otwarta na uczenie się

· Modele biznesowe 


Pozostałe spotkania

· Warsztaty samorozwojowe dla członków rodzin Akademii Kompetencji Menedżerskich. 
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